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Gestao Ano Escolar Componente Curricular
2026 Anos Iniciais INTEGRAL PLANEJAMENTO CURRICULAR

A Educacio Integral em Tempo Integral - El |, proposta na Rede Municipal de Ensino, busca considerar o estudante em todas as suas dimensdées, sejam essas, emocionais,
intelectuais, sociais, afetivas, fisicas, culturais e éticas, passando por transformacdes que dialogam com seu processo de aprendizagem. O espaco escolar busca propiciar
construgdes e acgdes coletivas, considerando o ritmo e as especificidades, no qual o conhecimento e o curriculo se integram para estabelecer uma ampla rede de significados.

A Educacdo Integral entdo pressupde uma pratica educativa comprometida com a formacdo humanizada, critica, inclusiva, sustentavel e socialmente transformadora,
representando um avancgo indispensavel para a constru¢do de uma escola democratica e equitativa. Portanto, o curriculo referente a parte diversificada, constitui-se de modo
integrado para que os pilares fundamentais da Educagédo Integral tornem-se efetivos e assegurem o pleno desenvolvimento dos estudantes em seu processo de
ensino-aprendizagem.

O planejamento curricular da parte diversificada sera organizado trimestralmente, de acordo com os temas transversais e interdisciplinares, pressupostos da Base Nacional
Comum Curricular e na Base Municipal Comum Curricular, contemplando os objetos de conhecimentos e as habilidades.

COMPONENTES CURRICULARES - PARTE DIVERSIFICADA

COMPONENTE CURRICULAR CARGA HORARIA SEMANAL CARGA HORARIA ANUAL
Arte e Expressao 02h 64h
Criando Solugdes 05h 160h

Educacao Alimentar e Nutricional 01h 32h

Educacado Ambiental 01h 32h
Educacao Bilingue - Inglés 01h 32h
Educacéo Financeira 01h 32h
Educacao e Cidadania 01h 32h
Esporte e Saude 02h 64h
Interagdo e Emocgéao 02h 64h
Praticas de Linguagem 06h 192h
Linguagens e Conexdes 02h 64h
Tecnologia e Transformagao 01h 32h
TOTAL 25h/aula 800 horas
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e Acolhida;
e Organizagido dos materiais e da sala;

SEMANA 1 e Identidade e pertencimento - autoconhecimento;
e Atividade sugerida: dinamica Mapa do “Quem eu sou?”
e |dentidade e pertencimento - autoconhecimento;

RN 2 e Atividade sugerida: dinamica “Quem sou eu?”

SEMANA 3 e Autoconhecimento - identificar qualidades, gostos e desafios pessoais;
e Atividade sugerida: completar o Mapa do “Quem eu sou”

SEMANA 4 e Emocgdes basicas - reconhecer e nomear emogoes;
e Atividades sugeridas: jogo das emogdes, leitura de historias.

SEMANA 5 e Emocgdes basicas - reconhecer e nomear emocgdes;
e Atividades sugeridas: jogo das emogdes, leitura de historias.

SEMANA 6 e Emocgdes basicas - reconhecer e nomear emogoes;
e Atividades sugeridas: jogo das emogdes, leitura de historias.

SEMANA 7 e Autorregulagdo emocional - Desenvolver estratégias para lidar com emocgdes;
e Atividade sugerida: técnicas de respiracdo, dramatizagdes.

SEMANA 8 e Autorregulagdo emocional - Desenvolver estratégias para lidar com emocgoes;
e Atividade sugerida: técnicas de respiragao, dramatizagoes.
e Empatia - colocar-se no lugar do outro;

SEMANA 9 e Atividades sugeridas: histérias com dilemas, roda de empatia.

SEMANA e Empatia - colocar-se no lugar do outro;
10 e Atividades sugeridas: histérias com dilemas, roda de empatia.
SEMANA e Comunicacao respeitosa - comunicagao respeitosa;
1" e Atividade sugerida: teatro.
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SEMANA e Comunicacao respeitosa - comunicagao respeitosa;
12 e Atividade sugerida: teatro.
SEMANA e Cooperacgao - trabalhar em grupo de forma colaborativa;

13 e Atividade sugerida: Jogos cooperativos, desafios em equipe
SEMANA e Resolucao de conflitos - resolver conflitos de forma pacifica;
14 e Atividade sugerida: simulagdes de conflitos, combinados.

SEI\:Q‘NA e Revisao de conhecimentos.

SEMANA e Qualidades e desafios pessoais: compreender caracteristicas pessoais, emogdes e valores
16 e Atividades Sugeridas: lista “no que sou bom / no que posso melhorar”; troca de feedback positivo entre colegas.
SEMANA e Qualidades e desafios pessoais: compreender caracteristicas pessoais, emogdes e valores
17 e Atividades Sugeridas: lista “no que sou bom / no que posso melhorar”; troca de feedback positivo entre colegas.
SEMANA e Emocgdes e pensamentos: compreender caracteristicas pessoais, emogoes e valores
18 e Atividades Sugeridas: relagcdo pensamento—emoc¢ao—acao; registro em diario reflexivo.
SEMANA e Emocodes e pensamentos: compreender caracteristicas pessoais, emogdes e valores
19 e Atividades Sugeridas: relagao pensamento—emogao—acao; registro em diario reflexivo.
SEMANA e Impulsividade x reflexao: desenvolver controle emocional e escolhas conscientes
20 e Atividades Sugeridas: situagdes-problema que envolvam escolhas; técnica da “pausa e escolha”.
SEMANA e Impulsividade x reflexao: desenvolver controle emocional e escolhas conscientes
21 e Atividades Sugeridas: situagbes-problema que envolvam escolhas; técnica da “pausa e escolha”.
SEMANA e Estratégias de autorregulagao: desenvolver controle emocional e escolhas conscientes
22 e Atividades Sugeridas: respiragao, relaxamento, organizagao; criagdo de plano pessoal.
SEMANA e Estratégias de autorregulagao: desenvolver controle emocional e escolhas conscientes
23 e Atividades Sugeridas: respiragéo, relaxamento, organizagao; criagao de plano pessoal.




i\ PREFEITURA DE W
| SECRETARIA DE
. P Integral 2
/) CACADOR | eoucacio El)

Cuidar do presente, transformar o futuro!
Integral

SEMANA e Consequéncias das escolhas: desenvolver controle emocional e escolhas conscientes
24 e Atividades Sugeridas: estudo de casos; jogo de decisdes.
SEMANA e Consequéncias das escolhas: desenvolver controle emocional e escolhas conscientes
25 e Atividades Sugeridas: estudo de casos; jogo de decisbes.
SEMANA e Diversidade e respeito: promover respeito, inclusdo e responsabilidade social
26 e Atividades Sugeridas: debate sobre diferengas (culturais, sociais, individuais); produgéo de cartazes acerca do tema.
SEMANA e Diversidade e respeito: promover respeito, inclusao e responsabilidade social
27 e Atividades Sugeridas: debate sobre diferengas (culturais, sociais, individuais); producéo de cartazes acerca do tema.
SEMANA e Comunicagao assertiva: desenvolver habilidades de dialogo e mediagao
28 e Atividades Sugeridas: estrutura “Eu penso... eu sinto... eu preciso...”; simula¢gdes em dupla.
e Comunicacgao assertiva: desenvolver habilidades de dialogo e mediagéo
SEMANA e Atividades Sugeridas: estrutura “Eu penso... eu sinto... eu preciso...”; simulagbes em dupla.
29 e Mediacao de conflitos: desenvolver habilidades de dialogo e mediagao
e Atividades Sugeridas: passos para resolucao da situagao apresentada (planejamento - relato - opgdes para consenso - avaliagao -

formalizagéo); dramatizagbes com situagdes reais.

SEMANA e Meus desafios e possibilidades;

30 e Atividades Sugeridas: mapa dos desafios, estabelecimento de pequenas metas e reflexdo individual.
SEMANA e Meus desafios e possibilidades;

31 e Atividades Sugeridas: mapa dos desafios, estabelecimento de pequenas metas e reflexao individual.
SEMANA e Pensar antes de agir;

32 e Atividades Sugeridas: dramatizagdes, cartdes de situacdes e estratégia “Pare, Pense e Aja”.

SEMANA e Pensar antes de agir;
33 e Atividades Sugeridas: dramatizagdes, cartdes de situagdes e estratégia “Pare, Pense e Aja”.
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SEMANA e Pensamentos e emogoes;

34 e Atividades Sugeridas: analise de situagdes, historias e registro reflexivo.
SEMANA e Pensamentos e emogoes;

35 e Atividades Sugeridas: analise de situagdes, historias e registro reflexivo.
SEMANA e Conhecendo minhas reagoes;

36 e Atividades Sugeridas: mapa corporal das emogdes e diario de situagdes.
SEMANA e Conhecendo minhas reagoes;

37 e Atividades Sugeridas: mapa corporal das emogoes e diario de situagdes.
SEMANA e Minhas escolhas;

38 e Atividades Sugeridas: arvore das escolhas, situagdes-problema e tomada de decisdao em grupo.
SEMANA e Minhas escolhas;

39 e Atividades Sugeridas: arvore das escolhas, situagdes-problema e tomada de decisdao em grupo.
SEMANA e Escolhas responsaveis;

40 e Atividades Sugeridas: estudo de casos ficticios e construgdo de roteiro para decisdes.
SEMANA e Escolhas responsaveis;

41 e Atividades Sugeridas: estudo de casos ficticios e construgdo de roteiro para decisdes.
SEMANA e Escutar e dialogar;

42 e Atividades Sugeridas: dindmica da escuta, rodas de didlogo e debates orientados; exposi¢ao.
SEMANA e Escutar e dialogar;

43 e Atividades Sugeridas: dinamica da escuta, rodas de dialogo e debates orientados; exposigao.

e Interage de forma sensivel expressando através das linguagem autoconhecimento e o respeito com seu processo e do outro;

e Se reconhece como sujeito integrante e participante do processo;

e Aprecia e sensibiliza-se com as atividades propostas;

e Estabelece relagdes entre sua atividades e a de diferentes estudantes ampliando repertdrios, sentidos e significados;
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e Cria com autonomia a partir dos diferentes usos de materiais e suportes.

e Interacéo interpessoal;

e Rodas de conversas/ debates;

e Atividades colaborativas.




